
 

 
 
 

CIRCOLARE  n. 80 

 

 

Al Personale ATA 

Assistenti Amministrativi 

Collaboratori Scolastici 

 

   Al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 
 

SEDE 

 

Oggetto: INFORMATIVA SULLA SALUTE E SICUREZZA NEL LAVORO AGILE  

              AI SENSI DELL’ART. 22, COMMA 1, L. 81/2017 

 

Si informano i lavoratori dell’Istituto Comprensivo Statale S. Alessandra di Rosolini (nella 

fattispecie il Personale ATA) degli obblighi e dei diritti previsti dalla legge del 22 maggio 2017 n. 

81 e dal decreto legislativo del 9 aprile 2008 n. 81 in merito alla Sicurezza sul lavoro. 

 In merito ai comportamenti di prevenzione generale, si chiede al personale ATA di 

 Cooperare con diligenza all’attuazione delle misure di prevenzione e protezione 

predisposte. 

 Non adottare condotte che possano generare rischi per la propria salute e sicurezza o per 

quella di terzi. 

 Individuare, secondo le esigenze connesse alla prestazione stessa o dalla necessità del 

lavoratore di conciliare le esigenze di vita con quelle lavorative e adottando principi di 

ragionevolezza,  

 Evitare luoghi, ambienti, situazioni e circostanze da cui possa derivare un pericolo per la 

propria salute e sicurezza o per quella dei terzi. 

Si chiede a tutti di  

1. approfondire e condividere l’Informativa sulla Salute e Sicurezza dei Luoghi in cui si 

svolge il lavoro professionale, inserita nella piattaforma DidUp e fornita anche in cartaceo. 

2. Firmare formulario come personale presa visione delle norme e condizioni ivi contenute, 

restituendone copia presso l’Ufficio di Segreteria dell’istituzione scolastica scrivente. 

 
 

              Rosolini, 20/03/2020  

                                                                                  Il Dirigente Scolastico 
                                                                                   Salvatore Lupo 

                                                                                                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                                        ai sensi dell’art. 3 c. 2 D. Lgs n. 39/93 

 


